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Ausbildung bei der momac Group in Moers

Am Schürmannshütt 39, 47441 Moers - Nähe Ford Lauf, Dammers, Möbel Boss, Berufskolleg f. Technik
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momac Group – über 100 Jahre in Moers

▪ Familienunternehmen in der 4. Generation, Gründung 1919

▪ Erfolgreiche Transformation von einen ehemaligen Bergbauzulieferer 

zum Antriebstechnik und Robotik Spezialisten

▪ Innovations- und Nachhaltigkeitsgetrieben (Robotik und Instandsetzung)

▪ Solides Unternehmen, sehr hohe Eigenkapitalquote

▪ jährlich zwischen 4 und 6 neue Auszubildende 

▪ Generationswechsel bereits in sehr vielen Bereichen erfolgt, 

35 Neueinstellungen alleine in den letzten 3 Jahren

▪ Immer wieder positiv erwähntes Arbeitsumfeld und Betriebsklima, 

siehe hierzu u.a. Kununu  
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Tätigkeitsfelder der momac Gruppe

Wir schaffen 

Produktivität!

Herstellerunabhängige

Instandsetzung

von Antriebs- und 

Hüttentechnik 

Produktions-

und Fertigungs-

automatisierung

mit individuellen 

Roboteranlagen 
Getriebe HydraulikzylinderElektromotoren

Automatisierung Sondermaschinen

Lohnbearbeitung

Offshore Access

MetalSCANEndoskopie

Produkt ionsautomat is ierung

Instandsetzung
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Unsere Angebote für Schüler

▪ Ausbildungsbörsen

• Nächste Möglichkeit im 

Berufskolleg für Technik in Moers 

am Freitag den 02.02.2023

▪ Betriebsbesichtigungen

• in kleiner Gruppe, 

- mit der Klasse

- mit Freunden 

- mit Geschwistern oder Eltern

▪ Ausbildungsplätze

▪ Praktika

• Schnupperpraktika (1 - 3 tägig)

• Schülerpraktika

• Studienvorbereitende Praktika
•

▪ Info- / Orientierungsgespräche

• mit der Geschäfts- o. Betriebsleitung

• mit unseren Ausbildern

• mit unseren Auszubildenden

• mit unseren Dualen Studenten

▪ Duale Studienangebote
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momac Ausbildungsangebote (für alle Geschlechter - auch wenn wir mal nicht gendern)

Technische Ausbildungen:

▪ Industriemechaniker:in

▪ Elektroniker:in für 

Maschinen und Antriebstechnik 

(Elektromaschinenbauer)

Kaufmännische Ausbildung:

▪ Industriekauffrau

▪ Industriekaufmann
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Ausbildung zum Industriemechaniker bei der momac Group

▪ Was machen unsere Industriemechaniker?
• Reparatur und Neubau von Getrieben, 

Hydraulikzylindern und Maschinen

▪ Was lernen unsere Industriemechaniker?
• Metallbearbeitung, Drehen, Fräsen, Schweißen

• Demontage und Montage von Maschinen(teilen)

• Technisches Zeichnen, Zeichnungen lesen

• Grundlagen Elektrotechnik / Pneumatik / Hydraulik

• Arbeitssicherheit & Umweltschutz

• Kommunikation und Teamarbeit

• u.v.m

▪ Weiterbildungsmöglichkeiten 

nach der Ausbildung
• Techniker:in (in Vollzeit oder nebenberuflich)

• Meister:in (in Vollzeit oder nebenberuflich)

• Studium (z.B. Maschinenbau in Vollzeit oder Teilzeit)
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Elektroniker für Maschinen und Antriebstechnik / Elektromaschinenbauer

▪ Was machen Elektromaschinenbauer?
• Reparatur und Neubau von Elektromotoren und 

Generatoren z.B. aus Windenergieanlagen, Bahnen 

und unterschiedlichsten Anlagen der Industrie

▪ Was lernen Industriemechaniker?
• Metallbearbeitung, Drehen, Fräsen, Schweißen

• Demontage und Montage von Elektromotoren

• Mechanische Instandsetzungsarbeiten

• Elektrische Instandsetzungsarbeiten / Wickeln

• Steuerungs- und Regelungstechnik

• Arbeitssicherheit & Umweltschutz

• Kommunikation und Teamarbeit

• u.v.m.

▪ Weiterbildungsmöglichkeiten 
nach der Ausbildung

• Techniker:in (in Vollzeit oder nebenberuflich)

• Meister:in (in Vollzeit oder nebenberuflich)

• Studium (z.B. Elektrotechnik in Vollzeit oder Teilzeit)
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Industriekauffrau / Industriekaufmann

▪ Was machen unsere Industriekaufleute?
• Kaufmännische Abwicklung

• Finanz- oder Personalbuchhaltung

• Einkauf

▪ Was lernen unserer Industriekaufleute?
• Alle Arbeiten in der Auftragsabwicklung, Buchhaltung, 

im Personalwesen und im Einkauf

• Kaufmännische Prozesse zu betreuen, 

zu organisieren und zu steuern

• Erstellung von geschäftlicher Korrespondenz sowie 

Angeboten, Auftragsbestätigungen, Lieferscheinen 

und Rechnungen

• Kommunikation mit Kunden und Lieferanten

▪ Weiterbildungsmöglichkeiten 

nach der Ausbildung
• Staatlich geprüfte Betriebswirt:in

• Bilanzbuchhalter:in / Fachwirt:in

• Studium (z.B. Wirtschaftswissenschaften)
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Unsere dualen Studienangebote

Duales Studium / Traineestudium 
an der Hochschule Niederrhein

Maschinenbau / Verfahrenstechnik

Elektrotechnik

Traineestudium = „Training on the job“

▪ Solide praktische Grundausbildung in den 

Inhalten einer Facharbeiterausbildung

▪ Keine Bindung an Ausbildungsinhalte 

= keine begleitende Berufsausbildung

▪ Frühe Vermittlung von 

ingenieurtechnischen Tätigkeiten

▪ Bezahlung während des Studiums analog 

unserer Ausbildungsvergütungen
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Infos zum Trainee - Studium

Was ist ein Trainee - Studium

Unterschied Trainee- / Duales-Studium

z.B. Industriemechaniker + Bachelor. 

Keinen Facharbeiterbrief, dafür bekommen 

Trainees erste Kenntnisse in den Bereichen 

Arbeitsvorbereitung, Fertigungsplanung, 

Auftragsabwicklung und Vertrieb = Aufgaben 

eines Bachelors = akademische Berufserfahrung!

Die Studierenden sind über den gesamten 

Studienverlauf ein bis zwei Tage pro Woche 

in die firmenspezifischen Abläufe eingebunden 

und können somit vom Beginn bis zum Ende 

des Studiums in die Unternehmensabläufe 

eingearbeitet und an Projekten beteiligt

werden.

Vorteile

• Verzahnung von Theorie und Praxis

• Starke Bindung an ein Unternehmen durch 

regelmäßige Präsenz während des Studiums

• Intensiver, regelmäßiger Kontakt zu einem

potenziellen zukünftigen Arbeitgeber

• Kennenlernen unternehmensspezifischer 

Abläufe und Organisationseinheiten

• Bezahlung während des vierjährigen 

Studiums sowie frühe Einzahlung

in die Renten-, Pflege- und Arbeitslosen-

versicherung

• Gute Karrierechancen durch die frühe 

berufliche und fachspezifische Erfahrung

• Entscheidung „was will ich als fertiger 

Bachelor später machen“ fällt leichter
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Einige Antworten auf die häufigsten Fragen zu unseren Ausbildungen

▪ Ausbildungsvergütungen 2024

• 1.100 € im 1. Lehrjahr

• 1.160 € im 2. Lehrjahr

• 1.270 € im 3. Lehrjahr

• 1.380 € im 4. Lehrjahr

▪ Berufsschule
• Industriemechaniker

Berufskolleg Uerdingen, Tageweise, 

akt. Mo, jede 2. Woche Mo + Di

• Elektroniker Maschinen & Antriebstechnik

Bertold Brecht Berufskolleg, Duisburg, 

Blockunterricht

• Industriekaufmann / -frau

Mercator Berufskolleg, Moers

2 Tage pro Woche

▪ Arbeitszeit
• Einschichtbetrieb, Mo. – Fr., 40 Std. Woche

• Regelarbeitszeiten, in Abstimmung flexibel

- Halle: 06:00 – 14:30 Uhr

- Büro: Flexibel, i.d.R. ca. 08:00 bis 16:30 Uhr

- 30 Minuten Pause, < 18 Jahre 60 Minuten

▪ Gemischtes
• Regelmäßige Feedbackgespräche 

während der Ausbildung

• Übernahme bei guter Ausbildung garantiert

• Bis zu 3.000 Euro Prämie bei besonders 

guter Ausbildung im Jahrgangsvergleich

• Monatliche steuerfreie Boni 

bei wenig Fehlzeiten

• Fester Ausbilder / Ansprechpartner 

in den Modulen, bezahlte Lehrmittel
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2 Beispiele für Karrieren bei der momac - Group

▪ Kim, Jg. 1984

• 2004 Start der Ausbildung zum 

Elektroniker für Maschinen 

und Antriebstechnik

• Abschluss als Jahrgangsbester in NRW

• 2009 Studium Elektrotechnik 

• 2012: Wiedereintritt als technischer & 

kaufmännischer Auftragsabwickler im 

Bereich Elektromaschinenbau

• 2020: zusätzlich Ausbildungsleiter

• Heute: Leiter Elektromaschinenbau, 

direkt der Geschäftsführung unterstellt

• Als Handlungsbevollmächtigter

verantwortlich für alle Mitarbeiter, 

Qualität, Termine und Kosten in 

unserem Elektromaschinenbau

▪ Fabian, Jg. 1999

• 2016 Start der Ausbildung zum 

Industriemechaniker, verkürzt

• 2019 einer der TOP 3 Absolventen 

seines Ausbildungsjahrgangs

• ca. 1 Jahr als Geselle gearbeitet

bis zum Start der Meisterschule 

• In Vollzeit 2-facher Handwerksmeister

- Feinwerkmechanikermeister

- Metallbaumeister

• 2021 Wiedereintritt als Vorarbeiter

im Bereich Getriebeinstandsetzung

• 2022 stellvertretender Meister 

Getriebeinstandsetzung, 

designierter Nachfolger des Meisters

• 2024: Lt. Meister Antriebstechnik 
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Auszug aus unseren Benefits für Dich

• vollwertiges Teammitglied ab dem ersten Tag

• eine offene und von Vertrauen geprägte 

Unternehmenskultur

• familienfreundliche Regelungen

• nette Kolleg:innen die dich sofort integrieren

• offene Vorgesetzte die dich unterstützen, 

fördern, und gerade zu Beginn viele Feedback 

Gespräche mit dir führen

• das Gefühl, dass man dich als Mensch schätzt

• Abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld

• Selbständiges Handeln und Entscheiden ist 

gewollt

• Vorgesetzte und Geschäftsführer, an die du dich  

wenden kannst wenn du mal ein Problem hast, 

egal Welches!

• schon in der Probezeit Urlaub oder Flexzeit

• ...
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Work – Life – Balance bei der momac - Group

▪ Während der Ausbildung
gibt die Schule und der 

Betrieb die Zeiten vor! 

▪ Danach relativ freie Wahl 

der Arbeitszeitmodelle

• z.B. 4 Tage Woche

• Teilzeit, z.B. wegen Weiterbildung

▪ 30 Tage Jahresurlaub

• kann bis Juni des Folgejahres 

genommen werden

• Sehr flexible Urlaubsregelungen, 

auch schon während der Probezeit

▪ Flexzeitkonto 

• keine Kernzeiten

• Mitarbeiter in der Halle können in 

Abstimmung mit den Vorgesetzen 

individuell „Flexen“

• „Abfeiern“: stunden- oder tageweise

• Zeitguthaben

- kann man sich mit Zuschlägen 

auszahlen lassen, oder 

- ansparen für längeren Urlaub

▪ Sonderurlaube (Hochzeit, Geburt, etc.)

▪ Unbezahlte Freistellungen mgl.

▪ u.v.m.
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Wie bewerbe ich mich bei er momac Group?

▪ Fragen zu unseren Ausbildungen 

/ Bewerbung für eine Ausbildung:

Vincenzo Fleischmann

02841-1802.31

Personal@momac.de

▪ Fragen zum Dualen Studium / 

Bewerbung Traineestudium:

Stefan Leske

02841-1802.21

GF@momac.de

▪ Schnellbewerbung auf unsere 

Stellenausschreibungen

• mit wenigen Klicks

• ohne Bewerbungsunterlagen

• optional: per Mail deinen

Lebenslauf übersenden

mailto:Personal@momac.de
mailto:GF@momac.de
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Fragen zu unseren Ausbildungsangeboten? Dann einfach anrufen!

Meine Kontaktdaten:

Stefan Leske 
Geschäftsführer

momac Group
Am Schürmannshütt 39

47441 Moers

www.momac-group.de

02841 - 1802.21

GF@momac.de
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